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Samenvatting

De beugelsport is helaas al jaren een (langzaam maar gestaag) krimpende sport. Een trend die velen
die het beugelen een warm hart toedragen zorgen baart. Maar ook een trend die zo snel mogelijk
gekeerd zou moeten worden. Daarom wordt er eind 2021 (in oktober 2021 wordt dit aan de ALV
voorgelegd) gepland te starten met de uitwerking van het plan ‘Blijvend Beugelen’, een nieuw
langetermijnbeleidsplan. Dit moet de basis gaan vormen voor een nieuwe beleidsimpuls en het
opstarten van meer projecten.

Met de verhoging van het subsidiebedrag door NOC*NSF komen er qua capaciteit meer
mogelijkheden vrij en uit dit nieuwe beleidsplan zal moeten voortvloeien hoe deze gelden zo
effectief mogelijk voor de beugelsport ingezet kunnen worden.

Het coronavirus is helaas nog altijd onder ons, wat de onzekerheid qua uitvoerbaarheid van beleid
betrekkelijk groot maakt. Het huidige beleidsplan beperkt zich dan ook zowel voor 2022 als de
periode daarna tot de hoofdlijnen. Zodra het nieuwe langetermijnbeleidsplan klaar is (planning is
juni 2022) zal ook verder duidelijk worden welke stappen er gezet gaan worden om de toekomst van
onze mooie sport veilig te stellen.

De hoofdlijnen voor 2022:

o De verenigingen (en de bond) door de coronaperiode loodsen

o Nieuwe opzet NK verder uitzetten

o Implementatie nieuwe Code Goed Sportbestuur

o Afronding grondige herziening Wedstrijdreglement

o Hervatting van de baanmeestercursussen (indien corona dit toelaat)

. Overstap naar nieuw ICT-systeem voor het LiveScore-systeem bij wedstrijden.

De hoofdlijnen voor 2023 en verder:

o Instarten van de verschillende projecten uit het plan ‘Blijvend Beugelen’
. Afronden evaluatie spelregels en competities en implementatie resultaten
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Inleiding

“De waarde en impact van sport is enorm groot, met name in de veranderende maatschappij. En
juist deze veranderingen hebben invloed op de sportbeleving. Ook de beugelsport doet haar uiterste
best om hierin de optimale weg voorwaarts te vinden. Belangrijke thema'’s zijn hierin: hoe nemen we
de beugelsport en de beugelaars mee om ervoor te zorgen dat de beugelsport ook in de toekomst
kan blijven worden beoefend? Wat zijn het beeld en het image dat de sport heeft, voor de
deelnemers en de buitenwacht? Hoe en met wie kunnen de bond en haar verenigingen
samenwerken, nu en met het oog op de toekomst? Dit zijn uitdagingen waar niet alleen het
beugelen, de verenigingen en de beugelaars zich voor gesteld zien. Ook andere sporten en
vrijetijdsbestedingen zijn op zoek naar de beste manier om hiermee om te gaan.”

De tekst hierboven is de eerste alinea van de Inleiding van het Beleidsplan 2020+. De eerste zin doet,
de situatie in 2020 en 2021 zijnde zoals die is, zeker opgeld. Juist in de coronatijd die we nu hebben,
merken we hoe belangrijk, zowel mentaal als fysiek, sport is voor mensen. Aan de andere kant zien
we ook dat corona een behoorlijk impact heeft gehad op onze leden, verenigingen en sport als
geheel. Op het moment van schrijven lijken we het ergste achter de rug te hebben, maar is het einde
nog zeker niet bereikt.

Dit meerjarenbeleidsplan is gemaakt op basis van de input van de verenigingen en beugelaars,
uitkomsten uit expertgroepen en in samenspraak met onze externe partners. Ook de ambities van
de verschillende overheden in Nederland (Rijksoverheid, provincies en gemeentes) en daarbuiten
(o.a. Europese Unie, Belgié en Duitsland) en sportorganisaties (0.a. NOC*NSF de Sportkracht 12-
organisaties) nemen wij hierin mee.

Zo sluiten wij ons aan bij de visie en ambities zoals die zijn geformuleerd in het Nationaal
Sportakkoord en dit komt op verschillende plekken in dit beleidsplan tot uiting. Kort samengevat:

1. Beugelen is door de aard van het spel geschikt voor alle leeftijden, al blijft ledenaanwas
een uitdaging.

2. Duurzame en efficiént/multifunctioneel gebruikte sportaccommodaties moedigt de
bond zeer aan en zij ondersteunt verenigingen die hiermee bezig zijn waar mogelijk.

3. Verenigingen vormen de ‘eerste lijn’ bij het uitdragen van de beugelsport en hier ligt de
focus op bij een gezonde vereniging. Als er bestuurlijk, organisatorisch of financieel hulp
nodig is, dan zal deze, eventueel via een derde partij, door de bond worden geboden.

4, Door versimpeling, verduidelijking en vermindering van de spelregels, loopt het spel
soepeler en eerlijk, waardoor het spelplezier toeneemt. In cursussen voor arbitrerend
kader is er aandacht voor integriteit, veiligheid en gedrag.

5. Door samenwerking met collega-bonden, lokale en regionale overheden en andere
sport-maatschappelijke partijen kan de sport als geheel en daarmee ook de beugelsport
op een hoger plan worden getild.
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Verder is NOC*NSF bezig met haar zogeheten ‘Veranderagenda’, wat betekent dat er in 2022 en
verder een aantal zaken gaan veranderen, wat ook zijn impact zal hebben op onze bond. We volgen
deze veranderingen met veel belangstelling en dragen waar mogelijk ons steentje bij. Omdat veel
zaken nog moeten worden uitgewerkt, is nog niet direct duidelijk hoe een en ander er in de praktijk
uit gaat zien voor ons. Waar nodig en gewenst zal dit beleidsplan worden aangepast/bijgestuurd om
optimaal op de veranderingen in te spelen.

Het Sportakkoord is niet nieuw, noch zijn de verschillende uitdagingen waar onze sport mee kampt,

en daarom zijn we al verschillende jaren bezig met deze thema’s. Dit heeft de NBB meegenomen in

haar meerjarenbeleidsplan en bij het opstellen van dit beleidsplan is voortgeborduurd op de visie en
plannen van de afgelopen jaren, zodat een consistent beleid wordt gewaarborgd.

Aan het einde van dit jaar of begin volgend jaar ligt er een nieuw Regeerakkoord waaruit ook
duidelijk zal worden hoe de toekomst van de sport eruit gaat zien. Daarnaast zijn er begin volgend
jaar Gemeenteraadsverkiezingen die juist op het lokale sportbeleid een grote impact hebben.

Omdat we leven in een veranderende maatschappij en beleid niet altijd past in een vast stramien,
kiest de NBB ervoor om een flexibel beleidsplan te hanteren. Hierdoor kunnen zowel activiteiten op
de lange als op de korte termijn worden geimplementeerd. Deze flexibiliteit past goed bij een
moderne sportbond die zich bevindt in een zich snel en continu ontwikkelende samenleving.

Daaraan moet worden toegevoegd dat een periodieke herijking van de gestelde doelen op zijn plaats
is. De herziening van het subsidiebeleid van NOC*NSF is daar een geschikt moment voor. Eind 2021
zal er dan ook worden gestart met het projectplan ‘Blijvend Beugelen’, een plan dat voorziet in een
nieuwe langetermijnvisie op het voor de toekomst veiligstellen van de beugelsport. Wat betreft de
langere termijn is dit beleidsplan daarom wat summierder.

Ook de onzekerheid door corona wat betreft de uitvoeringsmogelijkheden maken dat we ons ook
voor 2022 beperken tot de hoofdlijnen: het verder uitvoeren van al lopende en/of ingeplande
projecten en het opstellen van het nieuwe langetermijnbeleid.

In de afgelopen jaren zijn de volgende resultaten behaald:

- Nieuwe competitievormen zijn gevormd en worden gecontinueerd;

- De “Januari Beugelmaand” is een effectief middel om in een korte periode gezamenlijk
nieuwe mensen kennis te laten maken met het beugelen;

- Het stimuleren van lokale samenwerkingsvormen heeft o0.a. geleid tot nieuwe
beugelbanen en nieuwe samenwerkingspartners;

- Door het ontwikkelingen van digitale scoreborden met bijbehorende app kunnen
mensen ook thuis het beugelen volgen;
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- De Geschillencommissie is in het leven geroepen en functioneert; er zijn inmiddels
enkele (kleine) zaken behandeld, waarbij alle betrokken partijen tevreden terugkijken op
de afhandeling;

- Er is een nieuwe baanmeester/scheidsrechters-cursus ontwikkeld die eind 2018 voor het
eerst is aangeboden,;

- Deze cursus is inmiddels gegeven aan enkele honderden deelnemers en deze wordt met
enthousiasme ontvangen. Nieuwe baanmeesters geven aan de regels beter te begrijpen
en toe te kunnen passen. Zij ervaren daardoor meer spelplezier en daarnaast minder
discussie over de spelregels.

- De zoektocht naar versterking en verjonging van het bestuur heeft geresulteerd in vijf
nieuwe bestuurders.

- Er wordt structureel aandacht besteed aan het verbeteren van het sportklimaat en het
vergroten van het sportplezier, op en naast de baan. De bond stimuleert actief
initiatieven die hieraan bijdragen.

- Er zijn nieuwe overlegstructuren opgestart om het contact tussen de beugelaars en de
verenigingen te intensiveren. Dit wordt door alle partijen gewaardeerd en dit zal verder
worden uitgebreid.

In 2020 en 2021 heeft corona een behoorlijk impact gehad op ons werkprogramma en verschillende
zaken hebben geen doorgang kunnen vinden. Desalniettemin zijn er toch nog verschillende zaken
gerealiseerd, waaronder:

- Herziening van het ICT-systeem (overstap naar Office 365) waardoor de organisatie
effectiever kan werken.

- Financién zijn verder op orde gebracht met instemming van de leden waardoor
verschillende plannen en hervormingen voor de komende jaren in gang kunnen worden
gezet.

- Er is een samenwerking gestart met de Technische Universiteit Eindhoven voor het
eenvoudig er flexibeler opstellen van ons competitieprogramma.

- Er is een nieuwe structuur opgezet voor de NK, met als doel dit aantrekkelijker te maken
voor deelnemers;

- De website heeft een make-over gekregen en ook ‘achter de schermen’ zijn enkele
aanpassingen gemaakt.

Voor het komende jaar 2022 willen we de focus leggen op twee hoofdthema’s:

- Een nieuwe langetermijnstrategie;
- Onze verenigingen helpen door de coronatijd heen te komen.
- Daarnaast blijven we ook aan andere (lopende) projecten werken
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Zonder de input van de verenigingen en de beugelaars had dit beleidsplan niet tot stand kunnen
komen. We spreken via deze weg dan ook een warm woord van dank uit aan iedereen die in het
afgelopen jaar heeft meegedacht of meegewerkt om de beugelsport vooruit te helpen.

Dit document is anders gestructureerd dan andere jaren, omdat 2022 qua uitvoering onzeker is
(vanwege corona) en 2023 en verder vorm zullen krijgen naar aanleiding van het projectplan
‘Blijvend Beugelen’. In hoofdstuk 1 wordt een kort overzicht geschetst van de organisatiestructuur
en worden de Missie en de Visie gepresenteerd. Hoofdstuk 2 bevat het beleidsplan, waarbij elk van
de acht speerpunten in een aparte sectie wordt toegelicht. Tot slot wordt in Hoofdstuk 3
aangegeven welke bronnen ten grondslag hebben gelegen aan dit beleidsplan.

September 2021,

Bestuur Nederlandse Beugel Bond
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1. Organisatie

Missie en Visie

Veel mensen genieten van het beugelen, op de club, thuis of actief door zelf te sporten. Wij streven
ernaar om voor alle (potentiele) beugelaars optimale beugelomstandigheden te realiseren: of je nu
in de Ereklasse speelt, recreatief of af en toe een toernooi. Om dit mogelijk te maken is een
effectieve en flexibele organisatie nodig die een meerwaarde levert aan haar leden. Een bond die
niet zichzelf centraal stelt maar het beugelspel en de sporter.

Missie

In haar statuten heeft de NBB het volgende opgenomen: De NBB stelt zich ten doel het op regionaal,
nationaal en internationaal niveau bevorderen en doen beoefenen van de beugelsport. De bond
tracht dit te bereiken door:

- Het bevorderen en doen houden van wedstrijden en competities;

- Het doen houden van demonstraties ter bevordering van de beugelsport;
- Samenwerking aan te gaan met potentiéle geinteresseerde partijen;

- Voorts alles te doen dat het gestelde doel kan bevorderen;

- De verenigingen daar waar nodig te faciliteren/ondersteunen.

Visie

In 2018 heeft het bestuur niet alleen nieuwe bestuursleden aangezocht, maar is in dezelfde periode
ook de visie kritisch tegen het licht gehouden en geactualiseerd. Er zijn vijf thema’s geformuleerd en
elk thema is, in samenspraak met de verenigingen, verder uitgewerkt. Kort samengevat:

- Regels en Reglementen: Decentralisatie van taken en verantwoordelijkheden. Werken
vanuit principes en niet vanuit regels en sancties.

- Communicatie: Met moderne hulpmiddelen en in samenspraak met de achterban de
beugelsport promoten in de gemeenschap.

- Vernieuwing: Door vernieuwingen de sport toekomstbestendig en aantrekkelijker
maken, waarbij ideeén vanuit het veld de boventoon voeren.

- Financién: Als bond stabiel en onafhankelijk opereren en ook haar verenigingen hiertoe
stimuleren. Verenigingen ondersteunen bij activiteiten die de beugelsport promoten.

- Spelregels en baanmeesters: De spelregels versimpelen en verduidelijken om het spel
eerlijker te laten verlopen. Baanmeesters blijven opleiden om kennis en kunde onder
beugelaars te vergroten.
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Besturingsmodel

De Nederlandse Beugel Bond (NBB) kent ruim 1100 leden en 32 beugelverenigingen verdeeld over
Nederland, Belgié en Duitsland. De bond is de enige bond voor de beugelsport en is in die
hoedanigheid lid van NOC*NSF.

De bond wordt geleid door een bestuur (bondsbestuur) dat verantwoording verschuldigd is aan de
Algemene Leden Vergadering van de bond (bondsvergadering), waarin elke vereniging zichzelf en
haar leden vertegenwoordigt. De NBB maakt op het moment geen gebruik van een bondsbureau
voor bestuurlijke ondersteuning, maar huurt waar nodig externe expertise in.

De NBB kent een zogenaamd uitvoerend bondsbestuur; het bestuur is belast met de uitvoering en
beleidsvoorbereiding. De bondsvergadering heeft een wetgevende en controlerende taak. Zij houdt
toezicht op het handelen van het bestuur en verleent goedkeuring aan beleid en regelgeving. De
rechtsprekende taak is ondergebracht bij de onafhankelijke Geschillencommissie. Voor grote of
complexe zaken wordt het Instituut voor de Sportrechtspraak (ISR) ingeschakeld, de NBB is hierbij
aangesloten.

Het bestuur van de NBB bestaat uit de volgende functies:

- Voorzitter

- Secretaris

- Penningmeester

- Bestuurslid Organisatie en ICT

- Bestuurslid PR en Historie

- Bestuurslid Spel en Techniek

- Bestuurslid Sportdeelname

- Bestuurslid Verenigingen en Vrijwilligers
- Bestuurslid Wedstrijden

De Nederlandse Beugel Bond werkt volgens onderstaand organisatiemodel:
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Algemene
Ledenvergadering
Gnanciéle CDmmis@q—J
C Bondsbestuur )
. L Commissie
Geschillencommissie
Jeugd
{
A
Commissie
Reglementen
Commissie Commissie Commissie
Spel & Opleiding Techniek Wedstrijden

Commissie
PR & Historie
Figuur 1: Organisatiestructuur Nederlandse Beugel Bond

Beleid en activiteiten worden rechtstreeks door het bestuur aangestuurd en ondersteund. Waar
nodig wordt externe expertise ingeschakeld voor ondersteuning van de bond; o.a. bij het opleiden
van verenigingsbesturen, PR en marketingactiviteiten en voor het onder de aandacht brengen van
de beugelsport bij gemeentes en andere partijen.

In 2020 heeft de laatste jaarlijkse bestuursevaluatie plaatsgevonden en is tevens de tweejaarlijkse
toetsing aan de Code Goed Sportbestuur uitgevoerd. Daaruit zijn enkele verbeterpunten
geformuleerd die in de loop van 2021 en verder zullen worden gerealiseerd. Verder zal eind 2021 de
nieuwe Code Goed Sportbestuur volledig van kracht zijn. T.a.v. de implementatie hiervan binnen de
organisatie zal in 2022 werk worden gemaakt.
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2. Beleid 2022 en verder

De ambitie van de NBB is om zoveel mogelijk mensen te laten genieten van de laagdrempelige
beugelsport. Op de club, thuis of actief door het zelf te beoefenen bij een vereniging. Het streven is
om voor alle (potentiéle) beugelaars optimale beugelomstandigheden te realiseren.

Dit beleidsplan ‘Beugelen! 2022+’ is opgebouwd aan de hand van onderstaande speerpunten.

Speerpunten:
o Bestuurlijke ontwikkeling
o Spelregels en Opleidingen
. Het beugelspel
. Bekendheid en Historie van de Beugelsport
o Ledenaanwas en behoud
o Verenigingen en Vrijwilligers
o PR en Communicatie
. Financién

Vanwege de eerdergenoemde onzekerheid t.a.v. de uitvoerbaarheid in 2022 i.v.m. corona en
daarnaast het nieuwe projectplan ‘Blijvend Beugelen’ zijn de Speerpunten beperkt tot de
hoofdlijnen.

2.1  Bestuurlijke ontwikkeling

Hoofdlijnen:
- Blijven zoeken naar nieuwe vrijwilligers;
- Implementatie van de nieuwe Code Goed Sportbestuur en evaluatie/herziening Statuten
en bestaande reglementen;
- Afronding van de herziening van het Wedstrijdreglement

2.2 Spelregels en Opleidingen

Hoofdlijnen:
- Starten evaluatie spelregels en wedstrijdopzet voor aantrekkelijk houden sport;
- Hervatten Baanmeesteropleiding (mits corona dit toelaat);

September 2021 Beleidsplan NBB — ‘Beugelen! 2022+’ 11/15

=
NEDERLANDSE
LOTERIJ

QR

NOC+*NSF




Nederlandse Beugel Bond

Baarloseweg 11A
6} Nederlandse Beugel Bond it

info@beugelen.nl
www.beugelen.nl
KvK: 40175215

NBB

- Verdere doorontwikkeling van de Baanmeesteropleiding.

2.3  Het Beugelspel

Hoofdlijnen:
- Starten evaluatie spelregels en wedstrijdopzet voor aantrekkelijk houden sport;

- Afronding van de herziening van het Wedstrijdreglement

2.4 Bekendheid en Historie van de Beugelsport

Hoofdlijnen:
- Nieuwe opzet NK gebruiken om de beugelsport via de media in de kijker te spelen;
- Start van de deelprojecten die volgen uit het langetermijnplan ‘Blijvend Beugelen’.

2.5 Ledenaanwas en behoud

Hoofdlijnen:
- Nieuwe opzet NK gebruiken om de beugelsport via de media in de kijker te spelen;
- Start van de deelprojecten die volgen uit het langetermijnplan ‘Blijvend Beugelen’;
- Samenwerking zoeken met andere relevante partijen om mensen meer aan het
bewegen (en beugelen) te krijgen. Vloeit deels voort uit ‘Blijvend Beugelen.

2.6 Verenigingen en Vrijwilligers

Hoofdlijnen:
- Verenigingen helpen om door de coronaperiode te komen en hen helpen waar nodig en
mogelijk;
- In het kader van ‘Blijvend Beugelen’ ophalen waar de behoeften van de beugelaars en
de verenigingen om toekomstbestendig te blijven/worden.
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2.7 PR en Communicatie

Hoofdlijnen:
- Verdere doorontwikkeling van de website
o Overstap naar nieuw LiveScore-systeem
. Meer aandacht voor Nieuwsberichten, ook van de verenigingen

- Voortvloeiend uit ‘Blijvend Beugelen’ een nieuwe PR- en communicatie-strategie
ontwikkelen.

2.8 Financién

Hoofdlijnen:
- Herziening subsidieregelingen zodat gelden effectiever worden ingezet voor de
promotie van de beugelsport. Dit voortvloeiend uit ‘Blijvend Beugelen’.
- Aanzoeken nieuwe geldstromen.
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NBB

3. Onderbouwing Beleidsplan

Beugelen in Nederland, Belgié en Duitsland

De NBB is de enige sportbond die beugelen aanbiedt in zowel Nederland, Belgié als Duitsland. De
bond kent 32 aangesloten verenigingen met allen de mogelijkheid om op eigen banen te beugelen,
sommige als huurder maar de meeste met eigen banen.

Nederland kent ruim 1100 bondsleden die regelmatig beugelen (minimaal 2x per week) en
meespelen in een van de competities die de NBB aanbiedt. Daarnaast worden er wekelijks door de
verenigingen mensen begeleid die recreatief beugelen, dit zijn leden van de KBO,
seniorenverenigingen, buurtverengingen of, bedrijfsuitjes. Schatting is dat dit wekelijks om ongeveer
250 mensen gaat.

In competitieverband wordt voornamelijk in Limburg, Brabant en een stukje van Belgié en Duitsland
gespeeld. Beugelbanen vinden we echter door heel Nederland van Arnhem in het
Openluchtmuseum tot in Valkenburg en Etten-Leur.

Trends en Ontwikkelingen

Er zijn diverse trends en ontwikkelingen die van invloed zijn op de beugelsport.

Demogrdfie

De veranderende bevolkingssamenstelling heeft invloed op de sportparticipatie, maar ook op het
vrijwilligerswerk en op het beweeggedrag. De trend voor de komende periode blijft een toename
van het aantal ouderen en eenpersoonshuishoudens.

Economie

Diverse economische ontwikkelingen hebben invloed op het beugelen. Bij gemeentes zijn er
bezuinigingsopgaven voor sport en cultuur. Dit is terug te zien in het overhevelen van
accommodaties en onderhoud naar verenigingen, minder subsidies en minder investeringen in
voorzieningen.

Naast traditionele sportverenigingen zijn er steeds meer andere vormen zoals commercieel
denkende partijen opgestaan. Het aanbod is enorm en divers geworden.
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Sociaal — cultureel

Op sociaal — cultureel gebied hebben we te maken met o.a. individualisering en informalisering van
de sport. Dit leidt tot andere bindingsvormen en andere inzet van bijvoorbeeld vrijwilligers.

Technologie

Technologische ontwikkelingen bieden zowel mogelijkheden als uitdagingen. Door het ontwikkelen
van apps is het mogelijk om mensen dichter bij de sport te brengen.

Politiek — juridisch

Er zijn veel ontwikkelingen gaande in politiek en wetgeving die de sport raken. In de huidige
participatiesamenleving ligt de nadruk steeds meer op de eigen verantwoordelijkheid.
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